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    À DESTINATION DES ASSOCIATIONS ET DES BÉNÉVOLES DU 92   



AAAA     ssociation Loi 1901 et fédération

La Ligue 92 entend favoriser et
soutenir le développement des
initiatives collectives et de
l'engagement bénévole à travers un
Centre de Ressources à la Vie
Associative (CRVA). 

d’association, la Ligue de
l'enseignement des Hauts-de-Seine
est la représentation
départementale de la Ligue de
l'enseignement. Elle contribue à la
formation de citoyen·ne·s libres,
égaux·ales et responsables sur le
département des Hauts-de-Seine et
encourage les initiatives locales et
collectives. 
Espace d’engagement citoyen, la vie
associative contribue à la
transformation sociale par le
partage et l’agir ensemble.
Laboratoire d’idées, espace
d’expérimentations et souvent de
proximité favorisant la prise
d’initiatives, l’association contribue
par les bénévoles qui la font vivre, à
maintenir et renforcer le lien social, à
faire société, à éprouver une
citoyenneté en actes.

La ligue 92 est également
labellisée GUID’ASSO Généraliste
et spécialiste. Ce dispositif d’aide
à la vie associative s’adresse à
toutes les associations du
département des Hauts-de-Seine.
Il permet :

d’accompagner, d’orienter, de
conseiller et de soutenir les
associations du territoire dans
leurs démarches déclaratives
(création d’association, aide
à la rédaction d’un dossier de
subvention, statut, règlement
intérieur, dissolution...).

de former et accompagner
les acteurs associatifs dans les
différentes dimensions de la
conduite et de l’animation
d’un projet associatif, de
gouvernance et de bénévolat.

La démarche de formation
s'inscrit dans un projet
d'éducation populaire pour
faciliter l'accès à la formation et
à l'éducation "par toutes et tous,
pour toutes et tous, tout au long
de la vie". 

La Ligue de l'enseignement 92La Ligue de l'enseignement 92  
et la vie associativeet la vie associative
La Ligue de l'enseignement 92 
et la vie associative
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En cohérence avec notre démarche d'appui à la vie
associative, ces formations sont fondées sur les besoins

quotidiens des associations.



Pour apprendre, en toute convivialité, à travers un temps d’échange
et de partage…
Pour appréhender les rôles et fonctions au sein de votre association
Pour favoriser la prise de responsabilités des bénévoles
Pour renforcer ses compétences

Pour apprendre, en toute convivialité, à travers un temps d’échange
et de partage…
Pour appréhender les rôles et fonctions au sein de votre association
Pour favoriser la prise de responsabilités des bénévoles
Pour renforcer ses compétences

Pourquoi ?Pourquoi ?

Les formations
s’adressent à toutes
les structures
associatives du
département des
Hauts-de-Seine. 

Les formations
s'adressent en
priorité aux
bénévoles. 

Les formations sont
accessibles aux :

responsables,
bénévoles 

         associatif·ve·s
salarié·e·s
d’association

Les formations
s’adressent à toutes
les structures
associatives du
département des
Hauts-de-Seine. 

Les formations
s'adressent en
priorité aux
bénévoles. 

Les formations sont
accessibles aux :

responsables,
bénévoles 

         associatif·ve·s
salarié·e·s
d’association

Pour qui ?Pour qui ?
La formation commeLa formation comme
levier d'actionlevier d'action
La formation comme
levier d'action
  A travers divers modules de formations
sur différentes thématiques
(gouvernance, gestion financière,
communication, etc.), la Ligue de
l'enseignement 92 vous procure les
outils et conseils utiles pour
accompagner dans le développement
de vos projets au quotidien.

  A travers divers modules de formations
sur différentes thématiques
(gouvernance, gestion financière,
communication, etc.), la Ligue de
l'enseignement 92 vous procure les
outils et conseils utiles pour
accompagner dans le développement
de vos projets au quotidien.
La Ligue 92, en dispensant les modules
de formation, contribue à garantir la
qualité des actions d’accompagnement
à la vie associative mises en place sur
le territoire.

Ces formations sont gratuites pour les
associations. Celles-ci sont financées
par le Fond de Développement à la Vie
Associative (FDVA) en lien avec la
DRAJES Île-de-France.

La Ligue 92, en dispensant les modules
de formation, contribue à garantir la
qualité des actions d’accompagnement
à la vie associative mises en place sur
le territoire.

Ces formations sont gratuites pour les
associations. Celles-ci sont financées
par le Fond de Développement à la Vie
Associative (FDVA) en lien avec la
DRAJES Île-de-France.

Deux formatsDeux formats
PrésentielPrésentiel VisioVisio
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Date Formation heures lieu inscription

JEUDI 17 SEPTEMBRE 2026 Comprendre le fait Associatif : la Loi
1901

De 17h30 à
20h30 CLIQUEZ ICI !

JEUDI 24 SEPTEMBRE 2026 Organiser et animer sa gouvernance De 17h30 à
20h30 CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 26 SEPTEMBRE
2026

Financer son projet associatif : leviers
et bonnes pratiques

De 9h30
à 12h30

BOURG-LA-
REINE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 31 OCTOBRE 2026 Aide à la Rédaction d’un dossier de
subvention

De 9h30 à
12h30

NANTERRE CLIQUEZ ICI !

JEUDI 5 NOVEMBRE 2026 Aide à la Rédaction d’un dossier de
subvention

De 17h30 à
20h30 CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 7 NOVEMBRE 2026 Les bases de la comptabilité
associative

De 9h30
à 15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

JEUDI 19 NOVEMBRE 2026 Aide à la Rédaction d’un dossier de
subvention

De 17h30
à 20h30 CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 28 NOVEMBRE
2026

Les valeurs et les méthodes de
l’éducation populaire au cœur de mon

association 

De 9h30 à
15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

JEUDI 10 DECEMBRE 2026 *Comptabilité de Perfectionnement De 17h30
à 20h30 CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 12 DECEMBRE
2026

Projet associatif : Construire, rédiger
et défendre son projet associatif à

l’oral

De 9h30 à
15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

CALENDRIERCALENDRIERCALENDRIER
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*Pré-requis : avoir participé au module “Bases de la Comptabilité”

SEMESTRE 1 - septembre à décembreSEMESTRE 1 - septembre à décembreSEMESTRE 1 - septembre à décembre

Gouvernance - Bénévolat - EP

Finances associatives

Dynamique collective

Gestion de projet

Scannez ici pour vous
inscrire !

https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp


Date Formation heures lieu inscription

SAMEDI 16 JANVIER 2027 Faire vivre l’engagement bénévole :
mobiliser, motiver, fidéliser !

De 9H30 à
15h30

NANTERRE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 23 JANVIER 2027
Mutualisation entre association :

Comment mutualiser les ressources
entre associations ?

De 9h30
à 15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 27 FEVRIER 2027
Les valeurs et les méthodes de

l’éducation populaire au coeur de mon
association

De 9h30 à
15h30

NANTERRE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 27 MARS 2027 Les Bases de la Comptabilité De 9h30 à
15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

JEUDI 15 AVRIL 2027 *Comptabilité de Perfectionnement De 17h30 à
20h30 CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 24 AVRIL 2027 Rédiger et défendre son projet
associatif

De 9h30
à 15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 29 MAI 2027
Dynamique collective : Renforcer la

cohésion de votre association et gérer
les conflits efficacement !

De 9h30 à
15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

SAMEDI 12 JUIN 2027
Mutualisation entre association :

Comment mutualiser les ressources
entre associations ?

De 9h30 à
15h30 NANTERRE CLIQUEZ ICI !

Nous pouvons mettre en place desformations à la demande ! Contactez-nous !adiallo@ligue92.org

Une formation vous intéresse pour

les associations de votre commune
? 
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CALENDRIERCALENDRIERCALENDRIER
SEMESTRE 2 - JANVIER à JUINSEMESTRE 2 - JANVIER à JUINSEMESTRE 2 - JANVIER à JUIN

*Pré-requis : avoir participé au module “Bases de la Comptabilité” Gouvernance - Bénévolat - EP

Finances associatives

Numérique - Communication

Gestion de projet

https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
https://forms.office.com/e/jNaTAtkNtp
mailto:adiallo@ligue92.org
mailto:adiallo@ligue92.org
mailto:adiallo@ligue92.org
mailto:adiallo@ligue92.org
mailto:adiallo@ligue92.org
mailto:adiallo@ligue92.org


Objectifs : 
Connaître le cadre juridique de l’association : loi 1901, statuts, règlement
intérieur 
Repérer les instances de fonctionnement et les différentes modalités
d’organisation : l’Assemblée générale, le Conseil d’Administration, le
Bureau… 
Identifier les différents acteurs d’une association et leurs rôles, notamment
celui de la figure bénévole

Contenus :

La loi de 1901 : une liberté publique et contractuelle, déclinaison de ces
principes
Les différents acteurs d’une association et leurs rôles
Subventions, dons et autres sources de financement

Le fait associatif et le bénévolat

Objectifs :
Comprendre l’engagement
associatif et ses spécificités
Identifier les leviers pour
dynamiser la vie de son
association à travers :

Les étapes de mobilisation 
Le parcours du·de la
bénévole

Contenus :
Comment attirer et impliquer
durablement des bénévoles
dans son association ?
Quelles stratégies adopter ?
Comment valoriser cette
implication tout en consolidant
la gouvernance associative ?

Objectifs :
Comprendre la participation des
jeunes dans les associations de
jeunesse et d’éducation populaire
Identifier les différentes formes de
mobilisation des jeunes dans les
associations 
Instituer la place des jeunes par
différents parcours d’engagement

Contenus :
L’enjeu de l’implication des jeunes
dans le projet associatif
Les formes d’engagement jeunesse
et leurs caractéristiques (JA, VSC,
bénévolat)
Les associations comme espaces
d’élaboration collective de
paroles et de projets de jeunes
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LE FAIT ASSOCIATIF ET LA LOI 1901LE FAIT ASSOCIATIF ET LA LOI 1901LE FAIT ASSOCIATIF ET LA LOI 1901

MOBILISER LESMOBILISER LES

BénévolesBénévoles

MOBILISER LES
Bénévoles

Les engagementsLes engagements

jeunessejeunesse

Les engagements
jeunesse

CONTENUs détaillés des formationsCONTENUs détaillés des formations



Objectifs : 
Comprendre le fonctionnement d’une association et les enjeux de la
gouvernance associative 
Être capable de participer aux organes statutaires d’une association

Contenus :
L’administration et l’organisation : statuts, règlement intérieur, projet
associatif, membres 
Les instances décisionnaires : leur organisation et fonctionnement Le rôle
des dirigeants associatifs 
Les démarches administratives lors de la création et de la vie de
l’association
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Objectifs :
redécouvrir les racines et les principes de l’éducation populaire ;
se réapproprier ses méthodes participatives pour animer les projets
associatifs ;
apprendre à faire réseau et mobiliser durablement bénévoles et
partenaires autour d’un projet partagé.

Contenus :
Découverte des valeurs, de l’histoire et des méthodes de l’éducation
populaire.
Outils concrets pour animer la vie associative et renforcer la démocratie
interne.
Analyse, mobilisation et animation efficace de son réseau de bénévoles et
partenaires.

Éducation populaire : animer, coopérer, faireÉducation populaire : animer, coopérer, faire
réseauréseau

Éducation populaire : animer, coopérer, faire
réseau

ORGANISER ET ANIMER SA GOUVERNANCEORGANISER ET ANIMER SA GOUVERNANCEORGANISER ET ANIMER SA GOUVERNANCE

gouvernance - Bénévolatgouvernance - Bénévolat



Les bases de la
comptabilité Perfectionnement

comptabilité

Objectifs :

Appréhender les financements
possibles pour l’action associative 
Savoir constituer un dossier de
demande

Contenus :

Les sources et modes de financement
publics et privés 
Constitution d’un dossier de
demande de financement et compte
rendu financier

Objectifs :
Comprendre les notions de
base de la comptabilité
associative (comptabilité de
trésorerie, d’engagement)
Comprendre et savoir éditer un
compte de résultat et un bilan
financier
Découvrir et appréhender le
logiciel BasiCompta, conçu
spécialement pour les
associations par le CDOS 86

Objectifs :
Revenir sur certains acquis
de la comptabilité
associative et ses
spécificités
Echanger sur les
problématiques rencontrées
dans le suivi d’une
comptabilité
Revenir sur les éventuelles
difficultés d’utilisation de
BasiCompta

Contenus :
Les documents financiers et leur utilisation
Les enjeux de la comptabilité associative et la recherche de
nouvelles ressources
Outils de suivi de la comptabilité en fonction des besoins
rencontrés
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Objectifs :
Savoir constituer un dossier de
demande de subvention (dossier
CERFA de l’État)
Construire la démarche de
présentation et de financement

Méthodologie pédagogique :
conseils, informations locales et
exercices pratiques adaptés à
chaque situation et applicables à la
réalité associative

FINANCER SES ACTIONSFINANCER SES ACTIONS

ASSOCIATIVESASSOCIATIVES

FINANCER SES ACTIONS
ASSOCIATIVES

aide à la rédaction d’unaide à la rédaction d’un
dossier de subventiondossier de subvention

aide à la rédaction d’un
dossier de subvention

LES BASES DE LALES BASES DE LA

COMPTABILITéCOMPTABILITé

LES BASES DE LA
COMPTABILITé

Les bases de la
comptabilité
COMPTABILITé :COMPTABILITé :

perfectionnementperfectionnement

COMPTABILITé :
perfectionnement

Pré-requis : avoir suivi le module “Bases de la Comptabilité”

finances associativesfinances associatives



Les Outils numeriques

Objectifs :

Contenus :
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Dynamique collective : Renforcer la cohésionDynamique collective : Renforcer la cohésion
de votre association et gérer les conflitsde votre association et gérer les conflits

efficacement !efficacement !

Dynamique collective : Renforcer la cohésion
de votre association et gérer les conflits

efficacement !

OUTILS ET STRATEGIE DE
COMMUNICATION

DYnamique collectiveDYnamique collective

Animer et gérer une dynamique collective positive

Prévenir, comprendre et gérer les conflits au sein de leur association

Avoir une posture adaptée, d’utiliser des outils concrets et de s’appuyer sur
les principes de facilitation et d’intelligence collective.

La gestion d’équipe à travers la facilitation et l’intelligence collective : outils
et méthodes.

Méthodes et outils de prévention des conflits : les sources de conflits,
comment éviter les conflits ? les
documents à mettre en place, les conséquences des conflits.

Méthodes et outils de gestion et de résolution des conflits : gestion des crises
et des tensions (dialogue,

médiation, arbitrage, etc.)



méthodologie et gestion de projet
Objectifs :

Être capable de traduire un projet associatif en un projet d’activité
ou d'événement 
Savoir évaluer et communiquer autour du projet sa pratique
associative

Contenus :
L’élaboration d’un projet d’activité ou d’événement 
La communication autour de ce projet 
L’élaboration et le suivi du budget en rapport avec un
projet 
L’évaluation de ce projet

9

Rédiger et défendre son projet associatifRédiger et défendre son projet associatifRédiger et défendre son projet associatif

Objectifs :

Appréhender la construction d’un projet associatif et son utilité
Connaître les outils pour établir un document lisible, qui puisse être
communiqué aux membres de l’association, ses partenaires et ses
financeurs
Savoir s’exprimer à l’oral : présenter son projet, argumenter,
communiquer autour du projet associatif

Contenus :

Présentation des outils utiles pour rédiger son projet associatif
Exercices théâtraux pour se familiariser avec la prise de parole devant
un groupe
Mise en situation pratique à partir des travaux réalisés sur le projet
associatif en première partie

méthodologie et gestion de projetméthodologie et gestion de projetméthodologie et gestion de projet

gestion de projetgestion de projet



méthodologie et gestion de projet
Objectifs :

Comprendre les enjeux et les différentes formes de mutualisation
entre associations
Identifier et mettre en œuvre une démarche de mutualisation
adaptée à son association

Contenus :
Les enjeux : optimisation des ressources, économies,
montée en compétences et coopération.
Les différentes formes de mutualisation : locaux,
matériel, salariés, bénévoles, achats, communication,
services administratifs.
Avantages, limites et facteurs de réussite.
Identifier les besoins et les ressources mutualisables.
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CoopérationCoopérationCoopération

Objectifs :

Comprendre les enjeux et les principes de la coopération entre
associations
Construire et animer une démarche de coopération au service d'un
projet associatif

Contenus :

Les enjeux : renforcer l'impact des actions, développer les
complémentarités, favoriser l'innovation et le travail en réseau.
Les différentes formes de coopération : partenariats, réseaux, collectifs,
fédérations, projets communs.
Les facteurs de réussite et les freins à la coopération.
Formaliser la coopération (charte, convention, protocole de
partenariat).
Assurer le suivi, la communication et l'évaluation des actions menées en
commun.

MUTUALISATION ENTRE ACTUERSMUTUALISATION ENTRE ACTUERSMUTUALISATION ENTRE ACTUERS

MUTUALISATIONMUTUALISATION





Mouvement d’idées, mouvement citoyen,
mouvement social, mouvement éducatif, la Ligue
de l’enseignement est un mouvement laïque,
solidaire et indépendant qui réunit des
personnes qui agissent pour faire vivre la
citoyenneté en favorisant l’accès de tous·tes à
l’éducation, à la culture, aux loisirs et au sport.
 
Afin d’agir dans la cohérence et la
transversalité, bénévoles, salarié·e·s et élu·e·s
de la Ligue de l’enseignement ont construit un
projet éducatif reposant sur des valeurs
éducatives fortes, véritable ADN de notre
mouvement :

La laïcité
La diversité et l’égalité
La démocratie
L’émancipation et la socialisation
La solidarité et l’engagement
La citoyenneté

 
La Ligue de l’enseignement s’investit et milite
pour la réussite éducative de tous·tes les jeunes
à l’Ecole et en dehors de l’Ecole. Au sein de nos
formations, nous promouvons des pédagogies et
des méthodes d’éducation populaire
participatives afin que le·la participant·e co-
construise ses savoirs, ses savoir-faire et ses
savoir-être.

PLAN DE FORMATION pour les associationsPLAN DE FORMATION pour les associations

2025/20262025/2026

Ligue de l'enseignement des Hauts-de-SeineLigue de l'enseignement des Hauts-de-Seine
24, boulevard de la Seine 92000 NANTERRE24, boulevard de la Seine 92000 NANTERRE

Tél : 06 14 20 54 48Tél : 06 14 20 54 48
Courriel : adiallo@ligue92.orgCourriel : adiallo@ligue92.org

http://www.ligue92.orghttp://www.ligue92.org

PLAN DE FORMATION pour les associations
2025/2026

Ligue de l'enseignement des Hauts-de-Seine
24, boulevard de la Seine 92000 NANTERRE

Tél : 06 14 20 54 48
Courriel : adiallo@ligue92.org

http://www.ligue92.org
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