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TOUS LES SPORTS YAUTREMENT

CERTIFICAT DE QUALIFICATION PROFESSIONNELLE
ANIMATEUR DE LOISIR SPORTIF (CQP ALS)

CHARTE DU/DE LA STAGIAIRE - CQP ALS *

DROITS DEVOIRS
LE STAGIAIRE EST CONSIDERE COMME UNE | LE STAGIAIRE DOIT RESPECTER LE
PERSONNE EN FORMATION PROFESSIONNELLE | REGLEMENT INTERIEUR REMIS PAR

DES SON ACCUEIL ET JUSQU’A LA FIN DES
SESSIONS D'EVALUATION.

LE STAGIAIRE BENEFICIE DE LA MISE EN
EUVRE D'UNE DEMARCHE QUALITE EN
MATIERE DE FORMATION.

UNE EQUIPE PEDAGOGIQUE DE FORMATEURS
EST A L'ECOUTE DES BESOINS AFIN DE
FAVORISER LA REUSSITE.

UN ACCOMPAGNEMENT INDIVIDUALISE LORS
DES TEMPS EN CENTRE COMME EN
STRUCTURE (LIEUX D’ALTERNANCE) EN LIEN
AVEC LES TUTEURS.

UNE DOCUMENTATION PEDAGOGIQUE EST

DISPONIBLE LORS DES SESSIONS DE
FORMATION.

PROFITER D'APPRECIATIONS
PERSONNALISEES CONSTRUCTIVES

FAVORABLES A LA PROG RESSION.

L'ORGANISME DE FORMATION.

IL EST SOUMIS A DES OBLIGATIONS DE
PRESENCE EN FORMATION. A CE TITRE, IL
S'ENGAGE A SIGNER UNE FEUILLE
D'EMARGEMENT PAR DEMI-JOURNEE DE
PRESENCE ET A SIGNALER SANS DELAI TOUTE
ABSENCE OU RETARD.

CHAQUE STAGIAIRE EST INVITE A SE
PRESENTER EN FORMATION DANS UNE TENUE
DECENTE ET ADAPTEE A LA PRATIQUE
D’ACTIVITES PHYSIQUES LORS DES SEANCES
DEDIEES.

LE STAGIAIRE DOIT AVO IR UN COMPORTEMENT
RESPECTUEUX DES REGLES ELEMENTAIRES
DE SAVOIR VIVRE, DE SAVOIR ETRE EN
COLLECTIVITE ET LE B ON DEROULEMENT DES
FORMATIONS.

IL RESPECTE ET S'ADAPTE AUX MODALITES
DEFINIES PERMETTANT LA MISE EN PLACE DES
EPREUVES D’EVALUATION ET/OU DE
RATTRAPAGE.

Je soussigné(e), MIMmMe..........ccoevvviereiinennnnn,

dans la formation conduisant au CQP ALS.

Faitle: ........leveeiind o

Signature

! L’Organisme de formation doit conserver un exemplaire signé et daté par le/la stagiaire

a m’engager a respecter la présente charte



