VIVRE LE SPORT AUTREMENT

VIVRE LE SPOEK

PAU, le 19/12/2024

COMPTE-RENDU
DU COMITE DIRECTEUR

DATE : mercredi 18 décembre 2024

LIEU : Siége de 'U.F.O.L.E.P. 64 - 17 rue de Boyrie 64000 PAU

Présents : SAINT-GERMAIN Jean-Luc (Président) - PROCACCI Marie-Angéle (Secrétaire) - Patricia VIGNAU (Secrétaire
adjointe) - Serge CHOUVALOFF- THEQT Virginie - ROMEUR Jean-Pascal - HARDY Joél - LALANNE Stéphane (Directeur)
Excusés : TECHENE Jean-Jacques (Vice-Président) - Pierre GADIOU - MASSONIE Laurent - LANSALOT Serge

Annexe 1 : Feuille d’émargement

1- Validation du compte-rendu du Comité Directeur précédent.
Approuvé a l'unanimité.

2- Actualités.

Présences aux réunions institutionnelles

04/10 : Foyer rural de MONEIN

11/10 : Foyer rural de NAVAILLES-ANGOS

25/10 : M.J.C.L. MOURENX

11/11 : Réveil Sauvagnonnais

16/11 : Comité Régional U.F.O.L.E.P. Nouvelle Aquitaine

Tour de I'Ossau 2025
Aprés 12 éditions organisées par le Comité, la «passation» a été faite avec I'A.S.M. PAU qui sera I'organisatrice de I'édition
2025. Nous accompagnerons le Comité d’organisation durant cette année de transition.

Rencontres nationales du Pradet
Jean-Luc SAINT-GERMAIN et Stéphane LALANNE ont participé aux travaux du Pradet les 18-19 et 20 octobre derniers.

Visite d’Arnaud JEAN (Président National)

A l'occasion de sa venue sur la formation des formateurs P.S.C. 1 au Centre Camieta (ligue 47) a URRUGNE le25/11/24,
Arnaud a rencontré une partie de 'équipe du Comité (Jean-Luc, Patricia, Bertrand, Stéphane). Nous avons pu faire le point
sur I'état de santé de notre Comité et signer le cahier des charges du National de Trampoline que nous organisons en mai
2025.

Commission Nationale des finances
Aprés échanges avec le National, Jean-Luc SAINT-GERMAIN vient d'intégrer la Commission Nationale des Finances de
'UF.OLE.P.

Bi-Départemental de Cyclocross a MOUMOUR

Le championnat bi-départemental s’est déroulé le 8/12
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Commission mixte avec la Ligue 64
Nous avons eu deux rencontres qui ont permis de travailler sur la convention de moyens 2025 et le transfert de poste du
Directeur U.F.O.L.E.P. 64.

3- Point sur le début de saison 2024/2025

Point sur les effectifs :

Associations :
2024 2025 20232024 20212022
Septembre 67 65 69 69
Octobre 74 77 85 82
Novembre 80 8l 87 85
Décembre 8l 84 89 88

Répartition des affiliations Ufolep par catégories daffi en cumulé Répartition des affiliations par structure en cumulé 2024/2025

[ ¥}

-
2024/2025
\
Culturelle 1% - 19
Ufolep 60.5% - 49 Ufolep 46.8% - 81
Ufolep+ 38.3% - 31
Licenciés :
Tableau des adhésions par mois sur 4 ans ufolep en cumulé N 6partition des adhérents par sexe ufolep en cumulé 2024/2025 8
2024/2025
2024 2025 2023 2024 2021 2022
Juin & cout N N 8 13
Septembre 1530 1608 122 1007 |
Octobro 3559 3553 2833 2515 \
Novembre 4597 4483 4334 3623
| Homme 42.1% - 2169
Décembre 5129 5064 4791 4281 ‘amma K7 Q% - 2970
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fableau des licences Ufolep par tranches d'ages/familles en cumulé =y Arts martioux - Luttes - Combats 484 128 7 279
)
'024/2025 Gymnastique artistique 85 22 9 64
Gymnastique rythmique sportive 63 0 5
Total Adultes Jeunes Enfants
Modélisme et disciplines associées 3 3 0 0
ctivités cyclistes 527
Activités cycliste 573 36 10 Multisport 143 5 0 136
Activités de bien-étre 301 263 0 38 Roller Skate & Disciplines Associées 33 5 1 27
Activités de la danse 335 88 78 169 Sports & cible 42 34 2 6
Activités de la forme ngs n23 12 50 Sports collectifs 222 219 3 0
Activités gymniques 13 7 “ 2 Sports de nature 361 352 4 5
Activités locales ou traditionnelles 23 23 0 0 Sports de roquette 326 289 32 5
Activités neige et glace 595 170 122 303 Sports mécaniques 126 92 14 0

Sport éducation :
Activités ayant une C.T.D.:

- Judo : 4 rencontres éducatives programmées

- Cyclotourisme-cyclosport : réunion de la C.T.D. en janvier

- Cyclocross : 1 calendrier avec une dizaine de courses

- Volley : 3 championnats (mixtes, féminins, masculins) et 29 équipes
- Gym-G.R.S. :activités gérées par la C.T.D. 33

- Ski et activités montagne : activité de formation principalement

Activités ayant une C.T.R. :
- Moto trial : 2 épreuves dans le 64
- Auto : 2 courses dans le 64
- Trampoline-Cheerleading

Activités n'ayant pas de C.T.D. mais des animations :
- Pelote, Badminton, danse, V.T.T.

National Trampoline 24-25 mai 2025 :

Patricia VIGNAU et Stéphane LALANNE ont visité le site du Jai Alai et transmis & la C.N.S. une proposition d'organisation. A
ce stade, la C.N.S. trouve la largeur de la salle «un peu juste» et souhaiterait que nous trouvions une «meilleure» structure.
Parallélement a cette recherche de lieux, des contacts ont été pris avec différentes structures, (U.S.E.P., C.D.0.S., C.P.T.S.)
pour mettre en place un planning d’activité sur une dizaine de jours (a l'instar de ce qui avait été fait pour le national neige).

Sport Société :
Projets Jeunes

- Cité Educative de BAYONNE : travail important autour de la thématique sport santé égalité, avec de nouveaux
projets qui se mettent en place alliant temps d'observation des pratiques sur le terrain, échanges avec les jeunes, et mise en
place d'activités encadrées. C'est un projet partenarial, mais c'est 'U.F.O.L.E.P. qui est porteur du projet: 7 000 € financés
par la Cité Educative. L'E.S.C.M. abonde pour des actions menées en lien avec la structure (financement sur devis, entre 3
500 et 4 000€). Travail important de rencontre avec les partenaires du territoire (E.S.C.M., Atherbea, Cité Educative, Service
éducation ville de BAYONNE,...)

- remise des bilans des actions menées en Q.P.V., que ce soit Cité¢ Educative, ou fonctionnement (A.M.R.),
cité éducative, Insertion. C’est assez chronophage car nécessité de fournir I'intégralité des factures avec les bilans.

- mise en place du projet «Bouger en s’amusant» avec les écoles de territoire prioritaire 8 BAYONNE

- dépdt dossier de demande de subvention ville ANGLET effectué. Présence importante sur le quartier,
nécessité d'étre présent sur la durée sur les créneaux attribués. 5 types d’actions : actions avec les jeunes, animations 1 fois
par mois tout public, action avec les seniors. 2 créneaux permanents le lundi matin (action Aidants, en cours de structuration,

réunion avec la maison sport santé le 9/09
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- actions prévention addiction France Addiction : prise de contact pour I'élaboration d’animations communes
avec les 16/25 ans

- action F.ILP.D. et Prévention: a structurer, et renforcer, faire le lien avec Laurent MASSONIE et avec
Stéphane CLERE a BAYONNE

-M.U.G.I.T.U. : projet en cours mené avec la Mission Locale pays basque, réunions réguliéres, animations de
rue, recrutement de S.N.U., mise en place d’'une sortie Joelette le 18 décembre

- sport santé alimentation : action bénéficiant d'un soutien financier de la C.P.A.M., & organiser sur PAU avec
des jeunes. Initialement, nous souhaitions le réaliser avec les jeunes du C.L.A.S. mais ils sont peu nombreux

- bouger en s'amusant 8 BAYONNE et a BIDACHE

- projets vélo/S.R.A.V. : travail de structuration et autour des financements. Recherche de lieu couvert sur PAU,
calage en lien avec Régis des calendriers et des demandes de groupes complémentaires aux actions S.R.A.V.: E.S.C.M.
(fait: Public féminin), France Horizon (fait: OLORON, MOURENX) Isard COS et O.G.F.A. (a venir au printemps selon
dispositifs), trisomie 21 (constituer 4 groupes dont 2 groupes enfants et 2 groupes adultes).

- travail de longue haleine autour des projets Européens (formation le 22/11) référencement a faire, projet d’échange a
envisager sur 2025 ou 2026, point sur les projets LEADER.

- déposer projet D.LL.C.R.A.H. en décembre autour de la lutte contre les discriminations ; en méme temps envisager la
réalisation des deux UFO STREET et le lien avec Mars Attaque. Compléter le document E.V.A.S. au niveau régional (actions
de solidarité et lutte contre les discriminations)

- au niveau de la Cité Educative, contact hebdomadaire avec les 2 M.N.S. et 1 S.B. sur PAU. Caler les groupes a venir
(envisager un «test» préalable d'évaluation pour constituer des groupes, ...)

- lien avec le college Camus, situé en R.E.P. pour proposer 1 h de sport au collége par semaine a partir de 2025

-lien avec ETCHARRY et avec I'E2C pour proposer des activités hebdomadaires (c'est déja en cours a 'E2C, et ¢a se lancerait
début 2025 a ETCHARRY).

Projets Toutes sportives/Sport féminin

- poursuite des actions avec I'E.S.C.M. et a PAU avec le lancement d'un créneau supplémentaire au Hameau
avec Wafaa et son Association Grain Solidaire. Projet a mettre en place en direction des femmes victimes de violences a
OLORON.

Projets Sport en famille

- réunions RAP territoriales (4 PAU, BAYONNE, BIDART/BIARRITZ), définition des projets 2025 en amont du
futur appel a projet

- projet de séjour montagne avec des familles du quartier Lespes (1 week-end). Réunion préparatoire le
mercredi 11 décembre.

Projets Sport Santé Senior

- dép6t du dossier de demande de subvention de la conférence des financeurs ; objectif : maintien du soutien
a l'identique (16 500 €) dans un contexte délicat. Dans le méme cadre, devis pour les séances menées avec le C.L.I.C. de
BAYONNE un mercredi par semaine

- dossier de demande subvention a déposer au Conseil Départemental pour les actions en direction des aidants
(date limite : 13/11)

- mise en place d’'un créneau en direction des aidants & ANGLET, a lancer avec la Maison sport santé, encadré
par Guillaume

- mise en place de cycles A.S.E.P.T. Form” Bien-étre et Form’Equilibre a ANGLET et BOUCAU. Projets
territoriaux a CAMBO et SARE en cours, réunion d "information et projets Form’Equilibre a SAINT-PIERRE D’'IRUBE

- renouvellement des conventions et des actions en direction des seniors avec le C.L.1.C de BAYONNE et a
SAINT-PIERRE D’IRUBE. Contacts avec le C.C.A.S. de PAU pour la poursuite des activités avec le C.C.A.S. avec des
incertitudes aprés mars.

Les membres du Comité Directeur souhaitent que la Commission «Sport Société» puisse se réunir avant la fin de la saison
sportive.

Liens Sports Education/Sport Société :
Depuis la fin 2023/2024, nous parvenons a transformer les premiers « pratiquants de passage » en «pratiquants réguliers».
Méme si cela reste quantitativement peu important (une quarantaine de personnes), la dynamique est enclenchée.
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Pour cela, nous proposons soit d’affilier une Association (lorsqu’elle existe), soit de fédérer directement les personnes au
Comité le temps qu’elles se constituent en Association ou qu’elles se rapprochent d’'une Association déja existante.

Formation :

Secourisme : nous sommes de plus en plus sollicités par les clubs pour organiser des sessions P.S.C. ou G.Q.S. chez eux
(MONEIN, THEZE, SERRES-CASTET, LONS, SAUVAGNON, ...). Nous maintenons une session ouverte au grand public par
mois.

Brevet fédéral : deux formations B..F.A. ski sont programmées pour cet hiver.

C.Q.P. : nous serons en mesure de pouvoir proposer de nouvelles sessions dés que nous serons installés dans nos nouveaux
locaux (plus adaptés).

4- Point sur les finances

Achat des locaux
Depuis le dernier Comité Directeur le dossier a suivi normalement son cours :

- signature de la promesse de vente (02/10/2024)

- rencontre avec la banque et approbation de la proposition de prét (15/11/2024)

- signature du compromis de vente (05/12/2024)
Nous avons déposé auprés de la commune de SERRES-CASTET une demande de changement de destination des locaux
(09/12/24). Nous avons appris en fin de semaine derniére que nous devions accompagner cette demande d’'un dossier
d'Etablissement Recevant du Public (E.R.P.). Le travail est en cours et les membres du Comité Directeur seront tenus informés
du suivi.

Suivi des recettes
Le point mensuel intégre désormais une partie financiere qui nous permet de pouvoir comparer avec n-1 I'état de nos
principales ressources.

SUIVI FINANCIER Janv Fev Mars Avr Mai Juin Juill Aout Sept Oct Nov Dec
2023 440,00 - 2170000 450000 1470000 950000 5700000 21000,00 2600000 2700000 - 1500000 20080000
2024 28000,00 - 2700,00 11700,00 28 000,00 32 605,00 43 800,00 - 17 500,00 26 000,00 3000,00 193 305,00
Attributions| 23600,00 - | 1900000 720000 1330000 210500 |- 1320000 |- 2100000 |- 850000 |- 100000 300000 |- 1500000
2023 27 622,35 1332466 - 5082,50 704924 229631 29 495,50 - 6148,00 3975390 4182414 68 098,96 24069556
2024 - 720,00 6044,00 8326,00 50 949,00 18 113,00 6 563,00 19797,00 7675,00 42309,00 50 175,00 210671,00
Facturation|- 276223 |- 1260466 604400 324350 4389976 1581669 |- 2293250 1979700 1527,00 255510 835086 |- 68098.96
2023 45114,26 6421931 |- 3779149 1679533 |- 382033 |- 1165672 |- 476094 506176 |- 724923 38 036,84 1163040 |- 47 908,75 6767044
2024 30 668,67 4570284 |- 26100976 |- 6710,16 |- 25 363,26 35 808,96 2378182 |- 1656,22 199 564,32 283886 3175839 75384,46
Activité du compte|- 1444559 |- 1851647 |- 22321827 |- 2350549 |- 2154293 4746568 2854276 |- 6717.98 20681355 |- 3 197.98 2012799 4790875

Dés fin novembre, nous pouvons constater que les «attributions» et les «facturations» devraient a minima étre identiques a
celles de 2023 avec sans doute une trés légere progression. L'activité du compte nous permet de noter une progression plus
importante qu’en 2023 de notre niveau de trésorerie.

5- Point sur les ressources humaines

La Commission «Ressources Humaines» s’est réunie ce méme jour avant la réunion du Comité Directeur.

Référendum concernant I'accord d’entreprise

Les salariés ont participé au référendum concernant I'accord d’entreprise prévoyant :
- la possibilité d'utiliser le forfait temps pour les salariés
- la possibilité d’ouvrir des comptes épargne-temps

Les salariés ont validé I'accord proposé par le Comité Directeur (100 %).

Annexe 2 : PV du référendum
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Composition de nos effectifs

Salariés en C.D.I. : 6 (Bertrand, Jean-Marie, Guillaume, Magali, Sarah, Régis)
Salariés en C.D.D. : 2 (Albane sur aquatique, Clément sur les T.A.P.)
Auto-entrepreneurs : 10 (essentiellement sur le secteur Sport Société)

M TRUJULLO (gym santé)

E COSTE (APT) K REYNAERT (natation) C ROUQUIER (gym santé)
ICIRJENTES (AFT) PD RUFFAT (natation) G COUTENS (baby)
JD LOSBAR (APT) M CIAURRITZ (Gym)

Abane BERNET-CDD 10h  C DELLE-VEDOVE-CDD 13h
natation TAP

G SOURROUILLE-CDI25h  Regis WEBER-CDII35h  JeanMarieAGUER - CDI 35h Magali VAQUIER - CDI 25
BPJEPS «multisport » BPJEPS «védo » Adulte relais BPJEPS « gym-santé »

Bertrand BEDIN - CDI 35h
Agent Développement

Sarah CARVALHO - 25h

Agent adm inistratif E COSTE (BF)

VIE
FEDERALE FORMATION

(Stéphane LALANNE)
Directeur

SPORT EDUCATION

B.BAZIN (moto)

Transfert du contrat du Directeur Départemental U/F.O.L.E.P. 64 :

Conformément a la demande du Commissaire aux comptes et en parfaite entente avec la Ligue 64, la convention de transfert
a été signée le 09 décembre dernier entre le Président de la Ligue 64, le Président de 'U.F.O.L.E.P. 64 et le salarié concerné.
A 'occasion de ce Comité Directeur, 'avenant au contrat de travail de Stéphane LALANNE a été signé par les deux
parties (salarié et nouvel employeur).

Agent de développement

Le travail réalisé par Bertrand est trés satisfaisant, tant vis-a-vis des partenaires que de ses collégues. Le réseau partenarial
et le maillage du département se traduisent au travers du nombre de d’appels a projets et d’actions menées. Ce travail n'est
pas compatible avec des horaires de bureau ; de plus, ses déplacements sont nombreux.

Proposition de Jean-Luc SAINT-GERMAIN apres avis de la Commission R.H. ;
Proposer a Bertrand BEDIN une évolution de son contrat pour passer au forfait temps.
Vote de la proposition :

Pour : unanimité

Contre : personne

Abstention : personne

Activités Sport Santé au Pays Basque

Le développement de nos activités au Pays Basque nous a conduits a envisager de dissocier le poste d’éducateur sportif en
deux parties distinctes : le multisport et le Sport Santé.

Guillaume S. a été recruté sur le volet «<multisport» et actuellement le volet «Sport Santé» est assuré par une éducatrice
sous la forme de prestataire.

Fédération sportive de
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Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi

08:00
08:30

09:00
09:30

10:00
10:30

11:00
11:30

12:00
12:30

13:00
13:30

14:00

14:30

15:00
15:30

16:00
16:30

17:00
17:30

18:00
18:30 |

[Face 4 face public
0,4ETP (si 15h , refirer le
lundi et le jeudi midi)
Créneaux Jeunes assurés
oar Guillaume

Le volume des actions «Sport Santé» nous permet d’envisager un recrutement en C.D.D. de 15 h/semaine du 01/01/25 au
31/12/2025. Dans la conjoncture actuelle, ce C.D.D. nous permettra de prendre en compte I'évolution de notre
environnement avant d'envisager un contrat plus pérenne.

Proposition de Jean-Luc SAINT-GERMAIN apreés avis de la commission R.H. :
Proposer a I'éducatrice actuelle un C.D.D. d’un an (01/01/25 au 31/12/25) a 15 h/semaine.

Vote de la proposition :
Pour : unanimité
Contre : personne
Abstention : personne

Prime de partage de la valeur

La convention collective du sport (via un accord de branche) peut programmer des revalorisations qui s'imposent a tous les
employeurs. En 2023 il y a deux revalorisations et une au début de I'année 2024. A ce jour nous ne savons pas si en 2025
(souvent janvier) un accord de branche revalorisera les salaires.

Jean-Luc aprés avis de la Commission R.H. propose :

Attribuer une prime aux salariés en poste dans I’Association a ce jour, selon la grille suivante :
Salaire brut annuel de 0 a9 000 €: 100 €
Salaire brut annuel de 9 001 a 28 000 € : 450 €
Salaire brut annuel supérieur a 28 001 € : 800 €

Vote de la proposition :
Pour : unanimité
Contre : personne
Abstention : personne

Questions diverses|

Renouvellement du Comité Directeur :

Le 28 mars prochain, 'Assemblée Générale devra renouveler le Comité Directeur pour une durée légérement inférieure a 4
ans. Nous devons prendre en compte ceux qui souhaitent se représenter mais aussi envisager de solliciter des «forces vives»
pour nous rejoindre.
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Projet Sportif Fédéral :
Nous avons été informés par I'U.F.O.L.E.P. Nationale que nous devions transmettre notre P.S.F. de la prochaine Olympiade

pour le 31/12 prochain.
Les membres du Comité Directeur, au regard de nos différents rapports d’activités et des actions enclenchées sur le terrain,

décident de prolonger les grandes lignes de I'actuel P.S.F.

Fermeture des bureaux pour les vacances de fin d'année
Les bureaux seront fermés au public du 20 décembre 2024 au soir jusqu’au 06 janvier 2025 au matin.

Pour le Comité Directeur Le Secrétaire de séance
Le Président Le Directeur Départemental
Jean-Luc SAINT-GERMAIN Stéphane LALANNE
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Annexe 2 : PV du referendum

IVRE LE SPORT AUTREMENT

Type : REFERUNDUM
Période : Décembre 2024

Obiet: ACCORD D'ENTREPRISE FORFAIT + CET

EMARGEMENT
Nom-Prénom "~ Dale du vote Sianature
AGUER Jean-Marie
AN haan

BEDIN Bertrand ANESAN2] 3 b Tape e |
[ CARVALHO Sarah 46 /47 124 =

SOUR‘T_OU[LLF Guillaume ] /1;‘, ,Jz / Z/‘-{
i xS
WEBER Régis | ANB 12 ! 24 -

I PROCES VERBAL DU VOTE

A

Date du dépouillement : 18/12/2024 3 17h00

Nombre de votants Nombre de suffraaes exprimés Taux de

8 _ £ o g

POUR CONT| | Enveloppe (s) vide (s)
Nbre % Nbre % | Nbre %
& A80 o o ‘L o o

Personnes présentes au dépouillement
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